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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

liebe MAV Vorsitzende,

liebe Interessierte an der Arbeit der GMAV

wir freuen uns Euch hier den Newsletter der GMAV zuschicken zu
durfen. Unsere Themen sind diesmal:

B Weihnachtsgrul3e

m Die ,,Neuen* in der GMAV

m Information: Die Zentrale Konfliktberatungsstelle der
EKHN

m Aktualisiertes Merkblatt: Betriebsubergang

m Noch freie Platze bei unseren Seminaren

1. Weihnachtsgruf3e

Die Gesamtmitarbeitervertretung winscht allen Kolleginnen und
Kollegen und Ihren Angehdrigen ein frohes, besinnliches Weihnachtsfest
und einen friedvollen gesunden und erholsamen Start in das Neue Jahr.
Weihnachtsbrief der GMAV — von Elke Thielmann / stellv. Vorsitzende
http://www.gmav-ekhn.de/daten/Weihnachtsbrief-2015 GMAV.pdf
Weihnachtsanschreiben vom Leiter der Kirchenverwaltung -OKR Heinz
Thomas Striegler
http://www.gmav-ekhn.de/daten/Weihnachtsbrief-2015_LKV.pdf

2. Die ,,Neuen* in der GMAV

Nachdem Birgit Fiedler, Elke Schulmeyer und Rudi Imhof aus
personlichen Grinden aus der GMAV ausgeschieden sind, sind neue
Mitglieder nachgertckt:
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(Philipp) Peter Muller ist 58 Jahre alt, verheiratet, hat eine Tochter
(24) und einen Sohn (21) und lebt in Frankfurt am Main — Bornheim. Er
ist von Beruf Diplom-Sozialarbeiter, arbeitet seit 1983 in der
Evangelischen Studierendengemeinde Frankfurt als Referent mit den
Schwerpunkten internationale Arbeit, Beratung und Bildung!

Er ist Mitglied in der MAV fiur Ev. Studierendengemeinden und —
wohnheime seit 1987 und war schon von 2007 — 2011 in der GMAV.
Seit September 2015 ist er erneut in der GMAV.

Martin Schnelle ist 58 Jahre alt, verheiratet, hat drei S6hne
(26,23,18) und lebt in Dreieich. Er ist von Beruf Diplom
Wirtschaftsingenieur, arbeite seit 2005 bei der EKHN und war vorher in
verschiedenen Stationen im Controlling einer grol3en Versicherung
tatig. Er begann bei der EKHN als Verwaltungsleiter fur
Diakoniestationen und arbeitet derzeit in der Regionalverwaltung
Oberursel als EDV-Koordinator. Zusatzlich betreut er auch noch
Diakoniestationen als betriebswirtschaftlicher Berater.

Seit September 2015 in der GMAV und seit 2010 Mitglied der
Arbeitsrechtlichen Kommission.

Roland Hartmann ist 65 Jahre alt, verheiratet, hat eine Tochter, einen
Sohn, einen Enkelsohn

Und wohnt im schénen ,,Hinterland“ Dautphetal. Er arbeitet seit 1978
bei der EKHN im Dekanat Gladenbach zunachst als Jugendreferent,
dann als Referent fur Erwachsenenbildung und Leiter der Freizeit- und
Bildungsstétte des Ev. Dekanats Gladenbach.

Seit mehr als 20 Jahren ist er Vorsitzender der MAV-Gladenbach.

Motto 1: , Jeder, der sich die Fahigkeit erhalt, Schénes zu erkennen,
wird nie alt werden.* Kafka

Motto 2 , Alterwerden ist die einzige Moglichkeit, langer zu leben.*
unbek. Verfasser

Zwischen diesen beiden Brennpunkten einer Ellipse lebe ich mein Leben
und bin glucklich, dass es mich gibt.
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3. Information: Die Zentrale Konfliktberatungsstelle der EKHN
Alle haupt— und ehrenamtlich Mitarbeitenden der Evangelischen Kirche
in Hessen und Nassau (EKHN) haben jederzeit das Recht, sich wegen
eines Konfliktes am Arbeitsplatz, Mobbing, Grenzverletzungen oder
sexueller Belastigung an die Zentrale Konfliktberatungsstelle der EKHN
zu wenden. Sie erhalten dort eine qualifizierte, kostenfreie, vertrauliche
und schnell reagierende Unterstutzung. Davon erfahrt niemand etwas.
Das weitere eigene Vorgehen kann ruhig und geschutzt beraten
werden.

Bei Bedarf kdnnen eine Konfliktmoderation, ein Konfliktcoaching, eine
Mediation oder weitere Unterstitzungen zur Verfugung gestellt werden.

Die Grundlagen des Konfliktauftrages sind in der ,,Handreichung zum
Umgang mit Konflikten, Mobbing,

Grenzverletzungen und sexualisierter Gewalt” (4. Auflage, August
2015) beschrieben. Die Broschire wird gerne auf Wunsch zugesandt
(verwaltung.konfliktauftrag@ekhn-net.de ) und steht unter www.ipos-
ekhn.de — Konfliktmanagement der EKHN als Download zur Verfugung.

Ihre Ansprechpartnerin ist Zentrale Konfliktbeauftragte der EKHN
Elke Breckner

Institut fur Personalberatung, Organisationsentwicklung und
Supervision (IPOS) in der EKHN

Kaiserstral3e 2 - 61169 Friedberg

Konflikt-Handy: 0151-15181419 - konfliktbeauftragte@ekhn-net.de

4. Aktualisiertes Merkblatt: Betriebsubergang

Das Merkblatt Betriebsubergang enthéalt alle notwendigen
Informationen und Musterschreiben fur Betriebsltbergange von
Kindertagesstatten und Diakoniestationen.

In der vorliegenden, aktualisierten Fassung findet sich ab Seite 20 die
aktuelle Fassung der

»FAQ-Liste zur Zukunftssicherung Diakoniestationen 2.0*
www.gmav-ekhn.de/daten/05_Merkblatt Betriebsiibergang-
komplett 3.12.2015.pdf
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5. Noch freie Platze bei unseren Seminaren
Die aktuellen Termine der Arbeitskreise, Seminare und der
Propsteitreffen der GMAV finden sich jeweils unter: http://www.gmav-
ekhn.de/termine/
Bei diesen Seminaren sind derzeit noch Platze verfugbar.
25.-27.4.2016 Grundkurs
27.-29.4.2016 Grundkurs
30.5.-1.6.2016 Grundkurs

Dieser Newsletter der GMAV

Wir planen auch weiterhin regelmafiig Informationen aus der GMAV und
aktuelle Themen die es auch auf unserer Internetseite gibt Uber diesen
Newsletter zu versenden.

Hierzu ist es notwendig, dass jede/jeder Interessierte sich auf unserer
Seite http://www.gmav-ekhn.de/info

in den Newsletter eintragt, sofern sie/er diesen Newsletter nicht direkt
per Mail von uns erhalten hat.

Dort finden sich auch die vergangenen Newsletter zum Download.

Wir bitten Euch diese Internetadresse an alle interessierten
Menschen in den MAVen weiter zu leiten
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